
Uw brief van Uw kenmerk Ons kenmerk Bijlage[n]
Zaaknummer: 1444351

Behandeld door Doorkiesnummer Vries
M. Ottens 0592 - 26 66 62 9 mei 2023

Aan: Ministerie Sociale Zaken en Werkgelegenheid
T.a.v. mevrouw K. van Gennip
Postbus 90801
2509 LV  DEN HAAG

Onderwerp: Beloning werknemers van SW-bedrijven

Geachte mevrouw van Gennip,

Op 18 april heeft de raad van de gemeente Tynaarlo unaniem ingestemd met de motie 2023.2 Dijkstra 
e.a. – Beloning werknemers van SW-bedrijven. Wij, het college van de gemeente Tynaarlo, steunen deze
motie en met deze brief willen wij graag uw aandacht hiervoor vragen.

Wij constateren dat vakbonden al geruime tijd aandringen op aanvullende afspraken voor de cao voor 
Sociale Werkvoorzieningen en de cao aan de Slag. Dat vinden wij terecht aangezien veel werknemers 
die in sociale werkbedrijven of ontwikkelbedrijven het wettelijk minimumloon of net daarboven verdienen. 
Dit minimumloon is op 1 januari 2023 met 10% gestegen, helaas geldt dit niet voor werknemers die onder
beide eerdergenoemde cao's vallen.

Wij dringen er bij u op aan om de gemeenten van voldoende financiële middelen te voorzien. Zodat de 
VNG in staat wordt gesteld om een overeenkomst met de vakbonden te sluiten over de beloning van alle 
werknemers van de SW-bedrijven t.w. cao Sociale Werkvoorzieningen en cao aan de slag. Met als doel 
dat de doelgroep die een inkomen op of net boven het minimumloon ontvangt ook merkt dat de beloning 
wordt verhoogd.

Met vriendelijke groet,

burgemeester en wethouders

P. Koekoek drs. M.J.F.J. Thijsen
gemeentesecretaris burgemeester

Deze brief is digitaal geparafeerd en daarom niet ondertekend.
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Aan: College van Arbeidszaken / VNG
T.a.v. de heer L. Geluk
Postbus 30435
2500 GK  DEN HAAG

Onderwerp: Beloning werknemers van SW-bedrijven

Geachte heer Geluk,

Op 18 april heeft de raad van de gemeente Tynaarlo unaniem ingestemd met de motie 2023.2 Dijkstra 
e.a. – Beloning werknemers van SW-bedrijven. Wij, het college van de gemeente Tynaarlo, steunen deze
motie en met deze brief willen wij graag uw aandacht hiervoor vragen.

Wij constateren dat vakbonden al geruime tijd aandringen op aanvullende afspraken voor de cao voor 
Sociale Werkvoorzieningen en de cao aan de Slag. Dat vinden wij terecht aangezien veel werknemers 
die in sociale werkbedrijven of ontwikkelbedrijven het wettelijk minimumloon of net daarboven verdienen. 
Dit minimumloon is op 1 januari 2023 met 10% gestegen, helaas geldt dit niet voor werknemers die onder
beide eerdergenoemde cao's vallen.

Wij dringen er bij mevrouw van Gennip, zijnde de Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, op 
aan om de gemeenten van voldoende financiële middelen te voorzien. Zodat de VNG in staat wordt 
gesteld om een overeenkomst met de vakbonden te sluiten over de beloning van alle werknemers van de
SW-bedrijven t.w. cao Sociale Werkvoorzieningen en cao aan de slag. Met als doel dat de doelgroep die 
een inkomen op of net boven het minimumloon ontvangt ook merkt dat de beloning wordt verhoogd.

Met vriendelijke groet,

burgemeester en wethouders

P. Koekoek drs. M.J.F.J. Thijsen
gemeentesecretaris burgemeester

Deze brief is digitaal geparafeerd en daarom niet ondertekend.
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