
Jaarververslag 2023 Adviesraad sociaal domein gemeente Tynaarlo 
 

1. Voorwoord 
 

Onafhankelijk, deskundig, betrokken en samenwerken. 

Dat zijn de kernwaarden die de Adviesraad Sociaal Domein (ASD) het afgelopen jaar heeft vastgesteld 

en waarmee inhoud wordt gegeven aan het (gevraagd en ongevraagd) adviseren aan het college van 

burgemeester en wethouders. De ASD wil hiermee sterke, inhoudelijke, standpunten innemen om zo 

voorgenomen beleid te beïnvloeden.  

Dat doet de ASD vanuit een onafhankelijke rol waarbij vooral de afwegingen worden gemaakt hoe 

het voorgenomen beleid en de uitvoering uitpakken voor die inwoners die hiermee te maken 

hebben. 

De leden van de ASD zijn hier zeer op gespitst en doen hun uiterste best om goede informatie te 

verkrijgen en daarmee hun kennis en deskundigheid te vergroten. Zo kunnen de argumenten worden 

afgewogen maar ook de effecten hiervan voor inwoners van de gemeente.  

De ASD heeft het afgelopen jaar met verschillende maatschappelijke organisaties en 

belangengroepen kennis uitgewisseld en een start gemaakt met de samenwerking. Voor 2024 zal die 

samenwerking meer gestalte krijgen en kan er meer sprake zijn van kennisdeling en kennisverrijking 

over en weer.  

In dit jaarverslag kunt u lezen wat we zoal hebben gedaan en op welke wijze. De website is inmiddels 

in werking en daarop kunt u de actuele informatie voortaan vinden. Kijk hiervoor op: 

www.tynaarlo.nl/bestuur-en-organisatie/adviesraden/adviesraad-sociaal-domein  

 

Marike Langebeek 

voorzitter  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.tynaarlo.nl/bestuur-en-organisatie/adviesraden/adviesraad-sociaal-domein


2. Inleiding 
De Adviesraad Sociaal Domein gemeente Tynaarlo (ASD) heeft dit jaarverslag 2023 in zijn vergadering 
van 19 februari 2023 besproken. Het verslag wordt aan het college van burgmeester en wethouders 
(b&w) gezonden. Het is een verantwoording van de werkzaamheden, ook aan de inwoners van 
Tynaarlo. 
 
De adviesraad bestaat uit vrijwilligers uit de gemeente Tynaarlo die zich inzetten voor de inwoners 
door te adviseren op het terrein van  het sociaal domein.  
 
Met het instellen van de adviesraad wil de gemeente Tynaarlo voldoen aan de wettelijke verplichting 
van artikel 2.10 van de Jeugdwet, artikel 47 van de Participatiewet en artikel 2.1.3 van de Wet 
maatschappelijke ondersteuning 2015. 

 
3. Leden van de Adviesraad Sociaal Domein gemeente Tynaarlo 

De Adviesraad Sociaal Domein gemeente Tynaarlo (ASD) werkt op basis van de Verordening 
adviesraad sociaal domein gemeente Tynaarlo 2022. 
 
De ASD had in 2023 de volgende leden: 
- Marike Langebeek - voorzitter 
- Jos Meulman - secretaris (vanaf januari2023) 
- Gretia Wehmhof -penningmeester 
- Els Nijenhuis  
- Rámon Verstrate 
- Joke Hulscher 
- Chris Henny (tot december 2023)   
- Raymond van Aarden 
- Willy Smeenge (tot juli 2023 ) 
- Inge Koning (vanaf oktober 2023) 
- Rob Schaub (vanaf oktober 2023) 
 
De ambtelijke ondersteuning van de ASD was in de persoon van Koen van Hees.  
 

4. Taak van de Adviesraad sociaal domein 
De adviesraad adviseert gevraagd en ongevraagd aan het college van burgemeester en wethouders 
of aan de gemeenteraad over het sociaal domein1. Tot het sociaal domein behoren werkvelden als de 
Jeugdwet, de Participatiewet, de Wet maatschappelijke ondersteuning, Wet Schuldhulpverlening, 
lokaal onderwijsbeleid, de Inburgeringwet, de uitvoering van het VN-verdrag en lokale inclusie. Ook 
andere beleidsvelden die tot het sociaal domein behoren of daar verbonden mee zijn, maken deel uit 
van de advisering, als sport en bewegen, (preventieve) gezondheid en voorschoolse educatie.  
 

5. Het dagelijks bestuur 
Het dagelijks bestuur bestaat uit de voorzitter, secretaris en penningmeester. De taken van het DB 
zijn o.a. het voorbereiden van de vergaderingen van het algemeen bestuur (AB) van de ASD, het 
onderhouden van de contacten met de gemeente, o.a. het college en de externe partners zoals  
maatschappelijke organisaties, andere adviesraden en inwoners.  
Het DB heeft in 2023 tien keer vergaderd.  
 
 
 
 

 
1 Art 2 lid 1 Verordening adviesraad sociaal domein gemeente Tynaario 2022 



6. Het algemeen bestuur 
Het algemeen bestuur van de ASD is tien keer bijeengekomen. In die vergaderingen zijn diverse 
onderwerpen besproken, waaronder de adviezen aan het college, die in dit verslag verder worden 
vermeld. Andere onderwerpen waren organisatorisch van aard, zoals de communicatie en 
informatievoorziening, het vergaderschema, het instellen van werkgroepen, de netwerkbijeenkomst 
en de vacatures.  
 
De werkgroep Jeugd is twee keer bijeen geweest voor het voorbereiden van het advies voor de 
bekostiging van het leerlingenvervoer.  
 

7. Andere bijeenkomsten  
-periodiek overleg met wethouders: twee maal met Miguel Ririhena en één met Jelbrich Peters 
-de netwerkbijeenkomst maatschappelijke organisaties d.d. 5 april 2023 
-NMD WMO bijeenkomsten ter voorbereiding van de aanbestedingen (Peize) 
-Conferentie Alliantie van Kracht tegen armoede 
-Netwerk cliëntenraden soc. Zekerheid arbeidsmarktregio Groningen  
-Symposium Zorgbelang over bereikbaarheid gezondheidsvoorzieningen 
-Kennismaking met de gemeenteraad – lezing Prof. D.J. Elzinga 
-Werkplein Drentse Aa – netwerkbijeenkomst 
-Raadsbijeenkomst over armoede – lezing dhr. E. Dannenberg 
 

8. Aan de slag 
Informatie 
De ASD heeft over 2023 een grote hoeveelheid informatie ontvangen, en er kennis van genomen ter 
voorbereiding van op te stellen adviezen, o.a. over 
-Integraal Zorgakkoord  
-Gezond en Actief Leven Akkoord 
-Plan van aanpak GALA en Sportakkoord gemeente Tynaarlo 
-Programma Wonen, ondersteuning en zorg voor ouderen 
-Toekomstscenario kind- en gezinsbescherming 
-Hervormingsagenda Jeugd  
-Begroting 2024 gemeente Tynaarlo 
 
Voorts hebben medewerkers van de gemeente, Samenwerking NMD, Werkplein Drentse Aa en van 
STAMM CMO Drenthe presentaties verzorgd over thema’s als WMO-aanbestedingen, Werk en 
inkomen, Armoede en Schuldhulpverlening, GALA en Alliantie van Kracht.  
 
Communicatie 
De interne communicatie werkt eenvoudig en goed dankzij telefoon, app en e-mail.  
De externe communicatie verloopt via de website en de lokale kranten. In 2023 heeft de ASD extra 
ingezet om de website op te bouwen. Aan de hand van “kernwaarden” is een logo ontworpen. Met 
de afdeling Communicatie zijn verder afspraken gemaakt over wat en hoe te publiceren op de 
website.  De ASD-website is onderdeel van de website van de gemeente Tynaarlo. Twee leden van de 
ASD vormen de redactie. De ontwikkeling van de website is in gang gezet. 
In de verschillende lokale kranten staat eens per drie maanden een advertentie van de ASD op de 
gemeentepagina.  
 
De ASD heeft een eigen e-mailadres via de gemeente Tynaarlo: 
adviesraadsociaaldomein@tynaarlo.nl. 
 
 
 

mailto:adviesraadsociaaldomein@tynaarlo.nl


Netwerk 
De ASD heeft op 5 april 2023 een netwerk bijeenkomst georganiseerd met maatschappelijke 
organisaties uit de gemeente Tynaarlo. Vele organisaties namen deel. Doel van de bijeenkomst was 
kennis te maken met de organisaties, wat ze doen en welke samenwerkingsrelaties bestaan. Tijdens 
de bijeenkomst werden enthousiast contacten gelegd en afspraken gemaakt.  
 
Lokaal, provinciaal en landelijk bestaan meerdere organisaties en samenwerkingsverbanden voor de  
ondersteuning van het sociaal domein en het werk van de adviesraden. Zij organiseren onder andere 
bijeenkomsten voor kennisuitwisseling, informatie over ontwikkelingen en bieden ondersteuning en 
begeleiding. In 2023 is de afspraak gemaakt voor de samenwerking van de ASD’en in Noord en 
Midden Drenthe. In december 2023 heeft de ASD besloten zich aan te sluiten bij de landelijke koepel 
voor ASD’en.  
 
Advisering 
De hoofdtaak van de ASD is het College van B&W (gevraagd en ongevraagd) te adviseren over het 
sociaal domein.  
 
De ASD heeft in 2023 twee adviezen uitgebracht: 

a. Het advies over de Beleidsregels bekostiging leerlingenvervoer gemeente Tynaarlo 2023 
De ASD heeft positief geadviseerd over de nieuwe Verordening bekostiging leerlingenvervoer. 
Daaropvolgend is de ASD gevraagd te adviseren over de Beleidsregels bekostiging leerlingenvervoer.  
De eerste versie van de beleidsregels was “niet te lezen”; veel te uitgebreid met meer dan 30 
bladzijden en niet te begrijpen. Daarna is een kortere en beter leesbare versie gekomen. 
De ASD is -in zijn advies- van mening dat de beleidsregels een extra juridische regeling is die een 
extra belasting vormt voor de aanvragers. De verordening is duidelijk en de vraag is dus wat de 
beleidsregels toevoegen? Naar mening van de ASD is er geen meerwaarde Tevens heeft de ASD 
geadviseerd de verordening technisch te corrigeren en een toelichting toe te voegen.  
Het college heeft besloten de beleidsregels vast te stellen en te publiceren.  
 

b.  Het (ongevraagd) advies over GALA 
De gemeente Tynaarlo doet mee aan het landelijke Gezond en Actief Leven Akkoord. GALA heeft tot 
doel dat mensen gezonder leven, meer bewegen en deelnemen aan sociale verbanden. De gemeente 
heeft een Plan van aanpak opgesteld en afspraken gemaakt met maatschappelijke organisatie. Over 
dit plan van aanpak heeft de ASD een advies uitgebracht. De ASD is van mening dat het plan van 
aanpak “aanbod gericht” is. Er worden vele activiteiten aangeboden, waar iedereen aan kan mee 
doen. De ASD bepleit een “vraaggerichte” aanpak. De activiteiten sluiten aan bij de vraag van vooral 
mensen met o.a. gezondheidsachterstanden, die weinig bewegen of eenzaam zijn. Dit houdt in dat je 
die mensen actief moet opzoeken en activeert met de door hun gewenste activiteiten.  
Het college heeft nog geen reactie op het advies gegeven.  
 
Eén advies is nog steeds in procedure: 

c. Inclusiebeleid 
Al in 2022 heeft de ASD een advies gebracht over een procesvoorstel voor de voorbereiding van 
Inclusiebeleid. De ASD betreurt het dat het proces rondom de ontwikkeling van het inclusiebeleid zo 
traag verloopt. In diverse gesprekken met de wethouder heeft de adviesraad indringend aangegeven 
het proces “vanaf nul” te beginnen met oriënterende gesprekken met betrokken inwoners en 
maatschappelijke organisaties. Het is een breed onderwerp, waarvoor een gedegen draagvlak 
voorwaarde is. Het is wenselijk dat het een onderwerp van de inwoners, in het bijzonder hen die het 
“raakt”, maatschappelijke organisaties en bedrijven en de gemeente gezamenlijk wordt. Laat daarom 
ieder van meet af aan “meebouwen”. 
 
 



9. Wat leert 2023 ons? 
Dit jaarverslag 2023 sluit af met een aantal zaken die de ASD in 2024 wil gaan doen op basis van wat 
uit 2023 als lering wordt getrokken.  

a. De ASD heeft een druk jaar achter de rug, ondanks dat “maar” twee adviezen zijn 
uitgebracht. Hij had op zijn “werklijst 2023” vele “voorbereidende” onderwerpen staan. Voor 
2024 staat een nieuwe werklijst klaar. 

b. Voor meerdere onderwerpen is het goed “externe” kennis te vergaren. Daarom is de ASD in 
2023 meer naar buiten getreden door bijeenkomsten met maatschappelijke organisaties en 
inwoners in de gemeente te beleggen, en deel te nemen aan externe overleggen, o.a. met 
andere ASD’en en overlegverbanden voor het sociaal domein. Dit zet de ASD voort.  

c. De ASD had de behoefte om de deskundigheid te verbeteren door verder informatie en 
kennis te verwerven en te delen. Hij heeft zich laten informeren aan de hand van 
presentaties, documenten en in gesprekken. Ook dit wordt voortgezet. 

d. Ook het functioneren van de ASD behoeft verbetering. Daarom is besloten lid te worden van 
de landelijke Koepel van ASD’en. In 2024 zullen meerdere aspecten van het functioneren van 
een ASD in een cursus van de koepel aan de orde komen.  

e. Ook het functioneren van de werkgroepen van de ASD komt aan de orde. De behoefte 
bestaat om sterker te handelen door onder andere contacten te leggen, ontwikkelingen te 
volgen en waar nodig proactief te handelen.  

f. De werkgroepen bestonden uit vaste leden. Dit is in 2023 losgelaten. In feite zijn alle leden 
van de ASD lid van de werkgroepen. Men neemt deel naar gelang er belangstelling voor het 
aan de orde zijnde onderwerp bestaat. Naast de vaste werkgroepen voor WMO, 
Participatiewet en Jeugdwet worden “tijdelijke” werkgroepen ingesteld voor onderwerpen, 
die buiten de genoemde terreinen liggen.  

g. De ASD waardeert de ondersteuning van de wethouder(s) en de betrokken ambtenaren. 
Tevens wil de ASD de vele fijne contacten met de vele organisaties continueren en 
intensiveren.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Adviesraad sociaal domein – Financiën 2023  
 
 

Inkomsten  €  9437,43  Uitgaven 
      -Vacatiegelden 
       AB   €  6020,00 
       DB   €  1680,00 
       Werkgroepen  €    420,00 
                  € 8120,00 
 
      -Declaraties 
       Vergaderkosten €      44,24 
       Reiskosten  €      50,67 
       Overige   €    504,20 
                   €   599,11 
 
 
 
           -Resultaat (niet besteed)          €   718,22 
Totalen   €  9437,43               € 9437,43 
 
 
 
 
 
 
 


