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Geachte raadsleden,

De gemeente zet actief in op het thema inclusie. We vinden het belangrijk dat iedereen mee kan doen in
onze samenleving. Op 27 november 2018 heeft de raad de visienotitie over inclusie vastgesteld. Deze
visie biedt de stip op de horizon bij onze weg naar een inclusieve gemeente en vormt de paraplu voor het
verder te ontwikkelen beleid en de uitvoering van onze lokale inclusie-agenda. Sinds mei 2017 werkt de
gemeente samen met het VN-panel aan deze agenda.

Bij de behandeling van de evaluatie van de inclusie-agenda 2017 heeft de raad een motie aangenomen
waarin onder andere is opgenomen de raad halfjaarlijks op de hoogte te houden van de ontwikkelingen.
Graag informeren wij u middels deze brief over de laatste stand van zaken met betrekking tot de stappen
die gezet zijn en de ontwikkelingen op het gebied van inclusie en toegankelijkheid.

Uitvoering 2018
In 2018 zijn we verder gegaan met de onderwerpen die in 2017 op de inclusie-agenda stonden. Vanuit de
uitvoering in 2017 vioeiden een aantal nieuwe (sub)onderwerpen die ook zijn toegevoegd op de agenda.
In de meegestuurde inclusie-agenda is te zien welke onderwerpen zijn opgepakt, welke acties zijn
uitgevoerd en welke ontwikkelingen er spelen. De onderwerpen die in 2018 centraal hebben gestaan zijn:

- Bewustwording en betrokkenheid

- Fysieke toegankelijkheid van gebouwen

- Vrijetijdsbesteding

- Onderwijs (knelpunten inclusief/passend onderwijs)

- Website gemeente Tynaarlo

- Visie inclusie
Mijlpalen in 2018 zijn de vaststelling van de visienotitie inclusie en het beleidskader over fysieke
toegankelijkheid van gebouwen door uw raad.

Ambities 2019

In het eerste anderhalf jaar hebben we ons veel gericht op interne stappen. Dit jaar vinden we het
belangrijk om de stap naar buiten te maken. We willen laten zien waar we als gemeente mee bezig zijn
en ook andere partners en organisaties stimuleren om gezamenlijk te werken aan samenleving waarin
iedereen mee kan doen. De brede informatiebijeenkomst over inclusie op 11 april en het gestarte
vooronderzoek naar raakvlakken en betrokkenheid in de Tynaarlose samenleving zien we hiervoor als
een belangrijk onderdeel om organisaties en inwoners te betrekken en te kijken wat er bij hen speelt.
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Voor 2019 hebben we de volgende ambities:
- Oppakken en doorgaan met lopende zaken op de inclusie-agenda
Uitvoering notitie fysieke toegankelijkheid
o Voorbereiding nieuwbouwprojecten gemeentelijke gebouwen
o Bekendmaken en beoordelen aanvragen stimuleringsregeling Vergroten
Toegankelijkheid gemeente Tynaarlo
o Oppakken ontwikkelopgaven die zijn genoemd in deze notitie
Brede informatiebijeenkomst inclusie en vooronderzoek
Opstellen kadernota Sociaal Domein
- Ondersteuning en toekomstperspectief VN-panel

We hopen u hiermee voldoende te hebben geinformeerd. Bij nieuwe ontwikkelingen houden wij u op de
hoogte.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders

drs. M.J.F.J. Thijsen
burgemeester
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