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Landelijke Ontwikkelingen

Stijging werkloosheid: 85.000 erbij in 1 jaar

Oktober 2009: 493.000 werkzoekenden

Oktober 2008: 408.000 werkzoekenden

Lichtpunt: Grote vervangingsvraag

Beleid voor kwetsbare groepen



Provinciale Ontwikkelingen

Oktober 2009: Bijna 16.500 mensen werkloos

7,5% van de beroepsbevolking

Juni 2006: 6,5% 

Actieplan Jeugdwerkloosheid Drenthe



Ontwikkelingen Gemeente Tynaarlo
Werkloosheid

Oktober 2009 Oktober 2008

592 mensen                      475 mensen
4,5% 3,6%

Relatief lage werkloosheid

Echter toename van 25 % in 1 jaar!



Ontwikkelingen Gemeente Tynaarlo
Vergelijking NWW %

oktober 2009   oktober 2008
% %

Tynaarlo 4,5 3,6 
Aa en Hunze 3,7 3,5
Assen 8,2 7,1
Drenthe 7,5 6,3
Noord-Nederland 7,6 6,4
Nederland 6,2 5,4



Ontwikkelingen Gemeente Tynaarlo
Nieuwe Werkzoekenden

okt. 2009       okt. 2008       Mutatie

Instroom       57 28 104 %

sept. 2009     sept. 2008     Mutatie

Uitstroom     40 51 -22 %



Leeftijd Aantal absoluut         Percentueel

15-27 62 10%
27-45 219 37%
45-65 311 53%

Totaal 592 100%

Ontwikkelingen Gemeente Tynaarlo
Leeftijdsopbouw NWW Okt/2009



Ontwikkelingen Gemeente Tynaarlo
Werkgelegenheid

8.500 arbeidsplaatsen
25 % in de Zorg
33 % in de handel en zakelijke diensten

Forenzen gemeente

Veel hoger opgeleiden
Laag opgeleid: 
Tynaarlo (slechts) 11%, Nederland: 25%

Vrouwen relatief goede arbeidsmarktpositie



Beleid Gemeente Tynaarlo
Speerpunten

Behoud arbeidsplaatsen

Stimuleren werkgelegenheid

Kansen voor kwetsbare groepen

Kansrijk: Zorg, toerisme en recreatie

Samenwerking



Gemeente Beleid
Acties

Gezamenlijke werkgeversbenadering
Bedrijfsbezoeken
Bijeenkomsten voor ondernemers
Startersbeleid
Stimulering Zorg en Recreatie/Toerisme
Afspraken ISD, Alescon, ROC’s, welzijnsorg.
Actieplan Jeugdwerkloosheid
Werkleerbanen en stages
Participatie


