
 
 

 
 Zaaknummer: 1658032 
  

Raadsvergadering d.d. 6 mei 2025   agendapunt 2b 
 
Aan: 
 
De Gemeenteraad 
 
Vries, 1 mei 2025 
 

Werkgeverscommissie J. Smits 
C.E. Kardol 
H. van den Born 

Behandelend ambtenaar: F. Been/M. Kemkers-Been 
Doorkiesnummer: 733 
E-mail adres: i.been@tynaarlo.nl 

Bijlage(n): 0 

  
Onderwerp 
Aanwijzingsbesluit interim-griffier en plaatsvervangend griffier 
 
Gevraagd besluit 

1. Mevrouw M. Oenema aan te wijzen als interim-griffier met ingang van 6 mei 2025 totdat de definitieve  

invulling van de functie van griffier heeft plaatsgevonden en met de gemeente Assen een     

             detacheringsovereenkomst aan te gaan voor 36 uur per week; 

2. de benoeming van mevrouw F. Been tot plaatsvervangend griffier wijzigen in een aanwijzing tot    

plaatsvervangend griffier, met terugwerkende kracht tot 20 juni 2023. 

 

Wat willen we bereiken? 

1. Door aanwijzing van een interim-griffier wordt voorzien in de ondersteuning van de gemeenteraad en de 

aansturing van de griffie. In de tussentijd kan worden overgegaan tot invulling van de vacature. 

 

2. Door de benoeming van mevrouw Been tot plaatsvervangend griffier op 20 juni 2023 met 

terugwerkende kracht te wijzigen in een aanwijzing tot plaatsvervangend griffier, kan zij rechtmatig de 

bevoegdheden uitoefenen die door de wet aan deze functie worden toegekend.         

 

Waarom komen we nu met dit voorstel? 

Na het vertrek van mevrouw Puite, griffier tot 14 maart 2025, is een vacature voor deze functie ontstaan. De 

ondersteuning van de gemeenteraad en de aansturing van de griffie komt hiermee in het geding, daarom wordt 

voorgesteld over te gaan tot aanwijzing van een interim-griffier. 

Gelet op artikel 107 van de Gemeentewet is de gemeenteraad bevoegd een griffier aan te wijzen.  

 

Ook bepaalt artikel 107 dat deze aanwijzing van rechtswege eindigt met ingang van de datum dat de 

uitoefening van de functie van griffier geen onderdeel meer uitmaakt van de werkzaamheden van de 

betreffende ambtenaar. Hierdoor is een ontslagbesluit voor mevrouw Puite niet nodig. 

 

Wat ging er aan vooraf? 

Mevrouw Puite heeft te kennen gegeven te willen stoppen als griffier en is inmiddels gestopt. Vanwege de 

continuïteit is, als tijdelijke oplossing, gekozen om de invulling van de functie van griffier op inhuur/tijdelijke 

basis te zoeken. Als gevolg hiervan zijn er op 4 april 2025 sollicitatiegesprekken geweest met de 

werkgeverscommissie, de medewerkers van de griffie en HR. Deze gesprekken hebben geleid tot een interim 



 
 
 

kandidaat, mevrouw Oenema. Mevrouw Oenema is momenteel werkzaam bij de gemeente Assen als 

raadsadviseur en plaatsvervangend griffier en heeft zich bereid verklaard de functie van interim griffier te willen 

vervullen totdat de definitieve invulling van de functie van griffier heeft plaatsgevonden. Mevrouw Oenema wordt 

voor deze periode gedetacheerd voor 36 uur per week vanuit de gemeente Assen. In deze periode kan er naar 

een nieuwe griffier worden gezocht. 

 

Naast het sluiten van de detacheringsovereenkomst met de gemeente Assen moet mevrouw Oenema als 

griffier worden aangewezen door de gemeenteraad. De detacheringsovereenkomst kan niet ook als grondslag 

dienen voor de uitoefening van alle bevoegdheden van griffier. De detacheringsovereenkomst heeft betrekking 

op de arbeidsrelatie en is een overeenkomst die alleen tussen partijen werkt.  

 

De publiekrechtelijke bevoegdheden die door de wet aan de functie van griffier worden toegekend hebben een 

externe werking die ingrijpen in het leven van derden (die niet bij de totstandkoming van de 

detacheringsovereenkomst zijn betrokken). Een voorbeeld hiervan is het mede ondertekenen van 

raadsbesluiten. Voor de functie van griffier zal daarom, naast de detacheringsovereenkomst, een 

aanwijzingsbesluit moeten worden genomen door de gemeenteraad, op grond waarvan mevrouw Oenema 

rechtmatig de bevoegdheden kan uitoefenen die door de wet aan de functie van griffier worden toegekend. 

 

De werkgeverscommissie draagt mevrouw M. Oenema voor als interim-griffier en stelt voor een 

detacheringsovereenkomst aan te gaan met de gemeente Assen, voor de periode van 6 mei 2025 totdat er een 

nieuwe griffier is gevonden. 

 

Aanwijzing plaatsvervangend griffier 

Voorheen stond in artikel 107 Gemeentewet: “De raad benoemt de griffier.” Dit is gewijzigd naar: 

“De raad wijst de griffier aan.”  Dit betekent dat de eerdere benoeming van mevrouw Been tot 

plaatsvervangend griffier met terugwerkende kracht moet worden gewijzigd naar een aanwijzing. Het 

aanwijzingsbesluit geeft haar de bevoegdheid rechtmatig de bevoegdheden uit te kunnen oefenen die 

samenhangen met de functie van plaatsvervangend griffier. Deze correctie wordt meegenomen in dit voorstel. 

 

Hoe zijn de financiën opgebouwd? 

De detacheringskosten bedragen € 3.600 per week. Uitgaande van 18 werkbare weken t/m 1 oktober 2025 

bedragen de kosten maximaal € 64.800. Deze kosten kunnen voor € 41.800 worden gedekt uit de beschikbare 

vacatureruimte van de vertrekkende griffier. De dekking van het restant ad € 23.000 meenemen in de 

voortgangsrapportage 2025. Bij het openstellen van de voortgangsrapportage is er wellicht meer duidelijkheid 

over de duur van de detachering en kan een betere inschatting worden gemaakt van de lasten.  

 

 

Namens de werkgeverscommissie 
 
De heer J. Smits voorzitter 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Raadsbesluit nr. 2b 
 
Betreft: Aanwijzingsbesluit interim-griffier en plaatsvervangend griffier 
 
Raadsvoorstel  
 
De raad van de gemeente Tynaarlo; 
 
 
gelet op het voorstel van de werkgeverscommissie; 
 
gelet op artikel 107 van de Gemeentewet; 
 
overwegende dat de huidige griffier heeft aangegeven te stoppen als griffier. 
 
 
B E S L U I T: 
 

1. Mevrouw M. Oenema met ingang van 6 mei 2025, totdat de definitieve invulling van de functie van 
griffier heeft plaatsgevonden, aan te wijzen als interim-griffier. Daarvoor een detacheringsovereenkomst 
aan te gaan met de gemeente Assen voor deze periode voor 36 uur per week. 

 
2. De benoeming van mevrouw I. Been tot plaatsvervangend griffier, wijzigen in een aanwijzing tot 

plaatsvervangend griffier, met terugwerkende kracht per 20 juni 2023. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 Vries, 6 mei 2025 
 
 

De raad voornoemd, 
 
 
 

 

drs. M.J.F.J. Thijsen, 
 
 
 
 
 

voorzitter 

I. Been 
 
 
 

plv. griffier 
 

  



 
 
 

 
 
 

  
  
  
  
  


