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In het voorjaar spraken wij als Tynaarlo Liberaal bij de Perspectievennota de woorden:

“Vrijheid vraagt keuzes.” Vandaag, bij deze Begroting 2026, moeten we vaststellen dat die woorden actueler zijn dan ooit.

We zien een begroting die ambitie en zorg combineert, maar die ook een overheid laat zien die nog steeds heel veel zelf wil doen.
Vanuit een liberaal perspectief is dat een gemiste kans. Juist nu er financiéle rust is, moeten we niet méér gaan doen, maar beter
durven kiezen.

1. Financiéle rust is geen vrijbrief

De hogere rijksbijdragen en de succesvolle ombuigingen van de afgelopen jaren geven ruimte — dat is mooi. Maar, voorzitter,
ruimte is geen blanco cheque.

Een sluitende begroting dankzij onttrekkingen uit de reserve ARGI is geen duurzaam en houdbaar evenwicht.

Onze boodschap van het voorjaar blijft staan: Niet alles wat kan, moet.

De tekorten die na 2027 zichtbaar worden, vragen om discipline. Tynaarlo Liberaal wil dat we blijven saneren waar het kan, zodat
er ruimte blijft voor vrijheid, initiatief en toekomstig beleid. Financiéle rust is pas echt iets waard als we de verleiding weerstaan
om haar meteen uit te geven.

2. De overheid als mogelijkmaker, niet als overnemer

In de begroting zien we veel beleid dat vertrekt vanuit goede bedoelingen — ondersteuning, begeleiding, preventie. Maar de vraag
blijft: waar ligt de grens van gemeentelijke verantwoordelijkheid?

Wij geloven in een gemeente die randvoorwaarden schept: wegen, woningen, digitale dienstverlening.

Maar we geloven niet in een overheid die elk maatschappelijk vraagstuk zelf wil oplossen.

De kracht van onze samenleving zit in mensen, verenigingen en bedrijven die zelf initiatief nemen.

De projecten rond woningbouw, de doorfietsroute en digitalisering laten zien dat het kan: investeren in voorwaarden voor groei
zonder alles te willen regisseren. Daar ligt de liberale koers: faciliteren, niet overnemen.

3. Een slanke en wendbare organisatie

In de voorjaarsbeschouwing schreven wij dat mensen het verschil maken, maar bureaucratie geen doel op zich mag worden.
Die oproep blijft nodig.

De begroting laat een verdere stijging van apparaatskosten zien. Dat vraagt om alertheid. Meer formatie is niet vanzelf meer
kwaliteit. We moeten kritisch blijven op taken en structuren.

Als we van medewerkers verwachten dat zij wendbaar en slagvaardig zijn, hoort daar ook een bestuur bij dat durft te ontregelen
en vertrouwen te geven.

4. Sociaal domein: hulp met perspectief, niet zonder einde

Voorzitter, de uitgaven in het sociaal domein drukken zwaar op de begroting.

De veronderstelling dat het Rijk dit volledig compenseert, is optimistisch.

Tynaarlo Liberaal wil dat hulp gericht blijft op zelfstandigheid.

Hulp waar nodig, vrijheid waar mogelijk.

We moeten sturen op resultaat: minder zorgvolume, meer effect.

Daarom roepen wij het college op om in 2026 het sociaal beleid niet verder uit te breiden, maar te herijken op effectiviteit en
eigen verantwoordelijkheid.

5. Economie en duurzaamheid: innovatie door vrijheid

In het economische hoofdstuk herkennen we onze oproep van het voorjaar: de overheid als mogelijkmaker. Dat zien we bij de
vrijetijdseconomie en de bedrijventerreinen.

Toch mag de toon nog sterker zijn: ondernemers hebben geen behoefte aan begeleiding, maar aan ruimte en voorspelbaarheid.
Voorzitter, duurzaamheid werkt het best wanneer innovatie de kans krijgt.

Tynaarlo moet niet sturen met regels, maar verleiden met ruimte.

Laat inwoners en bedrijven de vrijheid om te verduurzamen op hun eigen manier — dat is duurzaam én liberaal.

6. Vertrouwen in de samenleving

Tot slot: de begroting ademt betrokkenheid, maar echte verbinding vraagt ook terughoudendheid.

We hoeven niet overal aan tafel te zitten, niet elke samenwerking aan te gaan, niet elke subsidie te verstrekken.
Vertrouwen begint bij durven loslaten.

Voorzitter, Tynaarlo Liberaal blijft bij haar koers:

Vrijheid vraagt keuzes — niet alles wat kan, moet. Beleid moet tijdelijk en doelmatig zijn.

De overheid is mogelijkmaker, geen overnemer.

Deze begroting biedt kansen om dat in praktijk te brengen.

De uitdaging ligt niet in wat we toevoegen, maar in wat we durven schrappen.

Want alleen dan blijft Tynaarlo een gemeente die mensen ruimte geeft — om te werken, te wonen en te leven in vrijheid.
Dank u wel.



