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Werkplein Drentsche Aa

1. Bestuurlijk belang, wijze van deelneming van de gemeente in de verbonden partij

De gemeenten Aa en Hunze, Assen en Tynaarlo nemen deel in de gemeenschappelijke regeling
Werkplein Drentsche Aa met als doel om de wettelijke taken van de gemeenten op het terrein van
de Participatiewet, Wet sociale werkvoorziening en aanverwante regelingen uit te voeren.

2. Gemeentelijke bijdrage aan of ontvangst van de verbonden partij

2022

2022

2021

2020

2019

werkelijk

begroot

werkelijk

werkelijk

werkelijk

Uitkeringen p-wet | -414.000 -525.000 -888.000 -654.000 -193.000
Loonkosten Wsw | 59.000 90.000 88.000 113.000 200.000
Beschut Werk 42.000 69.000 33.000 41.000 1.000
Brutomarge & -380.000 -351.000 -468.000*** -797.000 -990.000
detachering
Bijz. bijstand & 2.256.000* 791.000 783.000 690.000 809.000
minimabel.
Re-integratie 180.000** 226.000 -278.000 -218.000 -69.000
Bbz2004 -27.000 19.000 -18.000 75.000 12.000
Bedrijfsvoering 2.141.000 2.479.000 2.285.000 2.231.000 2.508.000
Geraamd bedrag | O 16.000 0 0 0
onvoorzien
Tozo - - -180.000 -113.000 -
Totaal 3.858.000 2.812.000 1.358.000 1.369.000 2.277.000

* 1,5 min *** transitie

uitgaven BOR naar

energietoeslag gemeenten

** presentatie-

wijziging gem.

bijdrage

3. Noemenswaardige zaken over het afgelopen jaar (wat wil de verbonden partij aan de
gemeenteraad verantwoorden of vertellen, omdat het zo leuk/mooi is).

Het jaar 2022 stond in het teken van diverse crisissen. Veel inwoners hebben last gehad van de
hoge inflatie en de hoge energierekening. Voor de drie gemeenten heeft Werkplein Drentsche Aa
de energietoeslag mogen uitvoeren. Net als voorgaande jaren, waarin ook sprake was van tijdelijke
regelingen, is ook de energietoeslag voor onze inwoners door het Werkplein snel, slim en simpel
beschikbaar gesteld. Daarmee zijn in Tynaarlo 1.032 huishoudens bereikt.

Ook financieel sluit WPDA het jaar goed af met een fors lagere bijdrage van in totaal € 4,6 min dan
begroot. Voor Tynaarlo is er sprake van een voordeel van € 479.000,-. De kosten voor het uikeren
van de eenmalige energietoeslag zijn volledig gecompenseerd door het Rijk. Deze kosten ziet u in
de tabel hierboven niet terug in de begrote bedragen voor 2022.




Alle gemaakte prestatieafspraken voor 2022 zijn gerealiseerd.

Een reden voor de fors lagere gemeentelijke bijdrage is dat de door WPDA begrootte groei van het
bijstandsvolume van 13% niet heeft plaatsgevonden. Deze groei was geraamd door het Centraal
Planbureau. Voor Tynaarlo betekende dit een verlaging van 106 uitkering t.o.v. begroot.

4. Openstaande acties (geef een toelichting op de (beleids)voornemens, die niet zijn
uitgevoerd en hoe dit wordt opgelost).

Toelichting
n.v.t. n.v.t.

Informatie voor paragraaf verbonden partijen

Naam verbonden partij: Werkplein Drentsche Aa

Vestigingsplaats: Assen

Doellopenbaar belang verbonden partij: zie vraag 1.

Omvang belang gemeente in
verbonden patrtij in procenten

Begin van begrotingsjaar

(31 december 2021)
14,38% (aandeel 2021)
(vanaf 1-1-2022: 14,19%)

Eind van begrotingsjaar
(31 december 2022)
14,19%

Resultaat

Voorgenomen -
resultaatsbestemming

Eigen vermogen 895.000

590.000

Vreemd vermogen 13.891.000

13.111.000

Financieel belang gemeente
Tynaarlo

Bestuurlijk belang gemeente
Tynaarlo

5. Risico’s en te nemen maatregelen

Risico Beheersmaatregelen

Coronavirus:

Het coronavirus is in 2020 uitgegroeid tot een pandemie
met grote economische gevolgen. Bij het onderdeel
Inkomen gaat het om een toename aan kosten voor
inkomensregelingen als wel om kosten voor personeel in
het primaire proces.

Risico heeft zich wel voorgedaan: veel ondernemers zijn
doorgestroomd van de Tozo naar het Bbz-light, waar ook
extra formatieve inzet op heeft plaatsgevonden.

Ontwikkeling uitkeringen:

De onvoorspelbaarheid van de economische ontwikkeling
vormt daarom een risico voor zowel instroom als
uitstroom. De doelgroep verandert door de instroom van
de Wsw en de (ex)Wajong. Het verhogen van de
pensioengerechtigde leeftijd en de verkorting van de WW
hebben hun invloed op de bijstandspopulatie. Het bestand
verandert hierdoor. Het aandeel personen met een grote
afstand tot de arbeidsmarkt is de laatste jaren flink
toegenomen.

Risico heeft zich wel voorgedaan: het aantal cliénten met
een indicatie of een grote afstand tot de arbeidsmarkt is
ook in 2022 toegenomen.

Loonkosten Wsw:

Door de afsluiting van de WSW is een verzwaring van het
cliéntenbestand merkbaar. Er is hierdoor terugstroom
vanuit begeleid werken naar SW-arbeidsovereenkomsten.
De terugstroom van de begeleid werkers leidt tot hogere

Risico heeft zich wel voorgedaan: de kosten hiervan vallen
echter weg tegen een hoger budget en lagere lasten
(volume-voordeel).




kosten, omdat de loonsom door Werkplein Drentsche Aa
zelf betaald wordt. Een deel van de verhoogde kosten
wordt gecompenseerd doordat interne medewerkers
omzet genereren.

6. Opmerkingen vanuit financién

Er is sprake van een hogere gemeentelijke bijdrage door de uitbetaling van de eenmalige
energietoeslag. Hiervoor is de gemeente maximaal gecompenseerd door het Rijk.




