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Onderwerp: Oplegger Transformatieplan

Geachte leden van de raad,

Aanstaande dinsdag, 14 juni a.s., behandelt uw raad het Transformatieplan Sociaal Domein. Op 17 mei ji heeft
u in een bijeenkomst een aantal zaken gencemd die relatie heeft met dit pfan. In deze brief geven we aan welke
zaken, die toen gencemd zijn, opgenomen zijn in het transformatieplan.

Verder reageren we op een aantal andere, aanverwante onderwerpen dat op deze avond gencemd is.

Opgenomen zijn in het transformatieplan
* Beoordelen of mensen tussen ‘wal en schip’ gevallen zijn -

In Transformatieptan: onderzoek naar niet-gebruik van zorg/ondersteuning door verhoging van de eigen
bijdrage of anderszins.

o Dagbestedingen en participatieplaatsen voor mensen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt : in het
fransformatieplan is als een van de prioriteiten opgenomen: ‘nieuwe vormen van participatie vinden in
{begeleid) vrijwilligerswerk, dagbesteding en beschut werk, zodat er nieuwe vormen van participatie
ontstaan voor mensen die grote afstand tot de arbeidsmarkt hebben of geen arbeidsperspectief (meer)
hebben.

»  Armoedebestrijding. In het Transformatioplan is als prioriteit opgencmen: vermindering van armoede en
beperken van schuldhuipveriening/ armoede

Niet opgenomen in het Transformatiepian
Deze punten, die op 17 mei jl genoemd zijn, hebben we voorzien van een reactie. Ze zijn nu ter informatie
opgenomen en komen voor zover nodig terug bij de behandeling van de Perspectievennota (12 juli 20186)

» Reserveren van het overschot 2015 voor Wmo, jeugd en participatie / oormerken van de budgetten. Op
31 mei jf heeff uw raad besloten het overschot niet te reserveren.

¢ Objectief onderzoek doen bif inwoners van wie de aanvraag in 2015 is afgewezen en die uit het
systeem zijn. Kijken hoe het is afgelopen c¢.q. of ze niet gedupserd zijn en hiervan teren.

Aansluiten op een landelijke uitspraak. Kijken hoe er mee om te gaan. - Op basis van de uilspraak
van de CRvB van 18 mei ji over hulp bij huishouden gaan we in juridische zin beoordelen wat dit
betekent voor ons gemeentelijk gevoerd en te voeren beleid. De raad wordt hierover geinformeerd,
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Soa

o Zorgen dat de mensen die afgewezen zijn niet uit zicht verdwijnen. Let op: moet op een objectieve
manier onderzocht worden. - We doen niet afzonderlijk onderzoek hiernaar, maar de werkwijze is dat
sociale teams nabij ziin, laagdrempeliy zijn, en zo mensen die in de knel komen te signaleren en e
helpen. Dit is de standaard werkwijze van sociale teams. Dus geen apart onderzoek naar de mensen
die van hh-voorziening door de gemeente naar de marktvoorziening zijn gegaan.

+ Positie van mensen die zorg vragen moet verbeterd worden > aanstellen sociaal raadsman voor een
bepaalde periode (om ervaring op te doen), die mensen ondersieunt, dingen onderzoekt en rapporteert
aan de raad. Daarbij hoort kwalitatieve en onafhankelijke kwaliteitstoetsing 0.b.v. selectie. Betere
klachtenregeling en foegankelijke ombudsfunctie. We onderzoeken de sociale ombudsfunctie.

¢ Deskundige ondersteuning bij keukentafelgesprekken moet bekostigd door gemeente, evenals budget
beschikbaar stellen voor deskundige ondersteuning door bijv. huisarts, second opinion, geldt ook voor
inhuren specialte expertise. = de praklijk wordt aangepast

o Verlaging zorgtoesiag ihkv nieuw beleid, verhoging eigen bijdrage van inwoners. Opmerking CU: we
houden geld over op de eigen bijdragen. Kun je die teruggeven aan de mensen? Verlagen/afschaffen
eigen bijdrage WMO? Dat is ock goed voor de beeldvorming. = Overschot van de eigen bijdrage Wmo
2015 is het gevolg van latere invoering van de beleidswijziging hulp bij huishouden. We hadden begroot
dat de wijziging eerder was doorgevoerd (per 1.1. 15 en de hijdrage daardoor daalde). Teruggeven over
2015 (terugwerkende kracht) mist juridische grond. In 2016 is geen overschot te verwachten.
Onderzoek naar hoogte de relatie fussen eigen bijdrage en eventueel afzien van zorg zal op basis van
het transformatieplan plaatsvinden.

¢ Ruimhartiger omgaan met woningaanpassingen en huishoudelijke hulp. Toekenning vindt plaats op
hasis van objectief onderzoek en de geldende verordening en befeidsregels. Inwoners krijgen
ondersteuning op basis van hun behoefte en de mogelijkheden die er zijn in de cmgeving en
voorfiggende voorzieningen cm in die behcefte te voorzien, Als er signalen zijn dat ons beleid te kort
schiet (uit sociale teams of andere pariners in het veld) zullen we een voorstel doen om het beleid aan
te passen.

s QOpleiding en training medewerkers (WMQO). is de huidige prakiijk.

s Veilig Thuis Drenthe {advies- en meldpunt huiselfijk geweld en kindermishandeling) — er loopt een
verbeterplan.

We hopen u hiermee adequaat te hebben geinformeerd. Mocht u vragen hebben, dan kunt u contact opnemen
met mevrouw A. A. van der Geest.
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