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o Brandweerzorg

Inleiding/ E’:esmmi‘jka samenvatiing

. Veillghetdsregio Drenthe (VRD) is nu negen maanden op wegd, De nieuwe orgamsatie is gevormd en
s goed uit de startbloi(ken gekornen. 2014 staat in het teken van het afrenden van het project R
reglonaltsermg het | op ordé brengen van de bedrijfsveerlng, het uitstlppelen van pieuw be!eid en

het wennen aan de nieuwe crgamsatlevorm.

_ _Er ziin geen ontwikkeiingen, die om uw bljzondere aandacht vragen. Wel zijn er projecten en .

' -f'ontwikkettngen die de moelte waard zijn om teegeiicht te worden Impiementatse van diverse o
projecten zeals " Terugdringen node!oze meld!ngen" “Geen nood bif brand Drenthe™ en “Oefenen
op maat” vlnden plaats, Daamaast zijn landeh}ke ontwlkkeiingen zoals “Overgang naar private
kwalite.'tsborgfng in de bouw” en “Bredere blik op prestatles brandweer, project RemBrand” waarop
de organisatie wil inspelen en viste wil ontwikkeien. Het VRD beieidsp%an 2015 2018 isin
ontwikkeimg : o - S

Binnen het vakgebled operationele voorbereiding Is een organisatiewijziging doorgevoerd. De
cobrdinatie van de drle vakgebleden vakbekwaamheld, techniek & logistiek en aperationele
Enformatievoorz!ening Ziin gecentratlseerd Een andere organisatieontwlkkeling is het meer
verzelfstandigen van brandweerposten, Het doel hierblj is om de betrokkenheld voor nu en de
toekomst te behouden door federe vmwliiige post in de gelegenheld stellen om, binnen heidere
kaders, hun e]gen post (team) inte rtchten, te organiseren en te sturen

_---:De Emplementatte van een alternat;eve {primalre) biuswatewaorz!emng in Drenthe Isin voite gang!

" Het district Zuidoost is per 1 november 20l4 overgestapt op deze aEternataeve S :
_'bluswetewaorzlening Vanaf { januarl 2015, maakt ock het district Noord en Midden gebru!k van
'tankwagens vocr de bluswatervoorziening Aansluitend zal ook het distrlct Zuidwest overstappen.

Drenthe kan trcts zljn' op haar jeugdbramiweer. De jeugdbrandweer In Hoogeveen heeft bij de
landelijke finales van de jeugdbrandweerwedstrijden in september en oktober 2 keer de eerste
plaats behaald, een unieke prestatie.

Bedrijfsvoering

In de afgelopen perlode Is er verder hard gewerkt aan het op de orde krijgen van de
bedrijfsvoering. Er heeft een verdere optimalisering van de personeels- en salarissystemen en de
financléle managementinformatie plaatsgevonden. Met name door de toenemende athankelijkherd
van 1&A Is het op orde krijgen en houden van de ICT-systemen van cruciaal belang. Dit heeft veel
van de organisatle gevraagd. De beveiliging van onze gegevens en systemen hoort hler ook bij, Er
is heel veel informatie beschikbaar In veel verschiflende systemen, Maar om deze ook
daadwerkelijk te kunnen gebrulken voor het dagelijkse operationele werk en operationele
innovaties is doorontwikkeling nodig richting datawarehousing. '
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Over de demarcatieiijst en brulkleenovereenkomst van de gemeentelijke gebouwen s veel
afstemming geweest met de gemeenten, Het algemaen bestuur krijgt hierover een voorstel
aangeboden, Qok Is door middel van een bejrotingswijzlging uitvoering gegeven aan het besluit
over verrekening erfpachtcanon tussen gemeenten en de VRD. Dit is noodzakelijk om Invulling te
geven aan de juridische afspraken met betrekking tot het in brulkleen geven van brandweerposten.

Multidisciplinaire veiligheid

De activiteiten In het kader van Multidisciplinaire Veiligheld zijn conform planning uitgevoerd.
Hierbl} is veel aandacht besteed aan een goede samenwerking met vertegenwoordigers van andere
overheldsinstanties in het bestuurlijk en operationeel netwerk, zoals het openbaar ministerie en
waterséhappen, maatschappelljke organisaties en hedrijven, scholen en het vilegveld Groningen
Alrport Ealde. De #elftest en de aanpassing risicoprofiel zijn afgerond en de resultaten worden aan
het bestuur aangeboden

Landelijke Meldkarner Organisatie (LMO)

De ontwikkelingen over de integratie van de Meldkamer Noord Nederland in de Landelifke
Meldkamer Organisatlie {LMO) biijft een punt van aandacht. Het Is nog niet bekend hoe de
bezuinigingstaakstelling van € 42,000,800, op brandweermeldkamers verdeeld wordt over de
vellighetdsregio’s, Dit is een zorgpunt.

Financién

De eerste negen maanden van dit jaar zijn afgesloten met een resultaat van + € 1,000,000, -. Dit
resultaat is een gevolg van de voortvarende wijze waarop invulling Is gegeven aan de taakstelling.
Er is onder meer behoedzaam omgegaan met het Invullen van vacatures (selectleve vacaturestop)
en het plegen van investeringen. Het positleve saldo wordt mede veroorzaakt doordat de
bezuinigingstaaksteliing voor 2015 al grotendeels gerealiseerd Is,
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1. Programma’s

1.1 Brandweerzorg
Risicobeheersing

Terugdringen nodeloze meldingen
Binnen Veiligheldsrealo Drenthe Is hiet
terugdringen van nodeloze meldingen één
van de taaksteflingen. Ook landelijk is hier
aandacht voor, Eén van de activitelten om de
nodeloze meldingern terug te dringen Is een
controle van bebaalde meldingen door de
meldkamer. Deze activitelt wordt per i
Januari 2015 itgevoerd,

Om dit voor 1 januari te realiseren Is het
aantal en soorten brandmeldingsinstallaties
die zijn aangesioten op de meldkamer Noord-

Noord en Midden 458
ZuldOost - 447
ZuidWest = 471

Nederland gelnventariseerd. Binnen de
portefeume rislcobehegrsing Is hier de
afgeicpen maanden hard aan gewerkt, Door
de extra Inzet van personeei fs er nu
overzicht in de aanslultingen waarop de
controle toegepast kan worden. In de
komende periode vindt nog afstemming
plaats met Velligheidsregio’s Groningen en
Frysidn en wordt bestoten hoe de meldkamer
deze controle vanaf 1 januari 2015 gaat
ultvoeren, '

631
596
590

Tabel 1 Aantal loze braﬂcirn_étdi_ngen VRD 2014 (het totaal voor 2014 Is gebaseerd op een linealre extrapolatie}

Toellchting op tabel 1

Over het algemeen zijn de meeste meidmgen B
afkomstig van een brandmeldinstaltatie(BMi)

HNaast technische pmbiemen zin. veef loze -
meldingen te wijten aan het menselijic gedrag
en onjulst gebrulk, Verder zifn er in de
gencemde periode diverse installaties
aangepast en ultgebreid waardoor storingen
ontstaan. Blrinen elk district zljn objecten
waar extra aandacht naar uit gaat vanwege

het foge aantal loze meldingen. Deze

cb}ecten zijn van grote invioed op het

- fluctuerend beeld van het aantal meldingen
" over de aangegeven periode De vee!p!egers
-~ dit zHn ohjecten met een forse

_overschrijding ~zijn voornamelijk
zorgobjecten met uitzondering van enkeie
industriéle objecten en schoten '
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Overgang naar private kwa!itaitsborging in de bouw .

“Op 25 juni 2014 is de conceptwet
“kwaliteitshorging voor het bouwen”
gepubliceerd. In dit concéphwetsvoorstel
wordt een nleuw stelsel van kwaliteltsborging
voor het bouwen geihtroduceerd.
Uitgangspunt hlerblj is dat de markt zelf de
verantwoordelifkheid draagt voor de
kwaliteitsborging in de bouw en dat de
overheld kaders stelt. Velligheidsregio
Drenthe pleit voor hét_ wettelijk vastleggen
van de adviestaak van de brandweer blj
rislcovolle en zeer risicovolle bouwwerken. In
samenhang met de 'hui_d!ge_ toezichtrol van de
brandweer tijdens de bouw en het gebrutk
van bouwwerken bllift er daardoor sprake
van een Integrale benadering van
brandvelligheld. Deze samenhang moet
gewaarborgd blijven in een stelsel met
private kwaliteltsborging.”

Bovenstaand citaat komt grotendeels uit de |
brief van de Reglonaal Commandanten

Brandweer Nederiand die is opgesteld naar
aanleiding van de overgang naar private

kwaliteitsborging In de bouw. In de

rapporteringsperiode is hler veel over te doen
geweest en is er een intensleve lobby
opgestart. De verwachting is dat medio
2015/2016 één en ander zin intrede zal
doen. Voor de medewerkers _binne_n' de
portefeullle risicobeheersing zal dit geyolgen
hebben voor taakinhoud en volumes.

Om op deze ontwikkeling te anticiperen is er
een viste op rislcobeheersing in ontwikkeling.
In gezamentijkheid worden de betreffende
medewearkers meegenomen in dé
veranderingen die gaan komen. Vanaf januari
2015 worden de eerste organisatorische
aanpassingan stapsgewijs gedaan. Dit vergt
inspanningen, moed an
doorzettingsvermogen van de betrokken
medewerkers en leidinggevenden,

Evaluatie project geen nood bij brand Drenthe (GNBBD)

Ult de reacties van deelnemende Instelhngen
en it reactles vanuit het land Is gebleken dat
het project GNBBD succesval verloopt, Dit
succes blijkt uit het feit dat er zelfs landelijke
Instellingen geinteresseerd zijn om
meerjarige convenanten af te sjuiten, Op dit

Verslavingsklinlek De Borch (Eelderwolde)
Woonvoorziening Van Boeljen (Hooghalen)
Woeonzorgcentruim De Paasbergen met 2 aanleun-
woningen (Odoorn) R
WQonzorgcentrum Beatrix (Hollandschevetd
Woonvoorziening Promens Care (Odoorn
Woonzorgcentrufn Veltman (Welteveen)

7 woningen van Vislo, De Kaag + Pareigras
(Hoogeveen :

moment zijn er ook landelifke ontwikkelingen
orn het project met 3 jaar te verlengen
Binnen de portefeutlle risicobeheersing moet
daarom naar meer capachtelt worden gezocht
om dit te kunnen realiseren.

X
X
X _
X
X
X
X
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Voorlichting aan specifieke doelgroepen 35 bljeenkomsten.
Voorlichting nd brand - . L LA X vcoriichtingsbljeenkomst en Sx .

" Brandvelligheidschecks.
Smokey komt Iogeren (ultreiken pakketten aan groep 1 Op alle basisschoten In Drenthe pakket

en?) Uitgere:kt
Lessen op (basis)schofen s 250 lessen, dit zijn 6.500 leerlingen
Project BVL Aa en Hunze (werkervarmgsp!ek voor 2 Blj 1000 woningen woenchecks_uatgewerd
werklozen) B : &n IR e R
. o ' rookmelders opgehangen.
Project BVL Peize o g Overhandlgen van gen Smokey knuffel en
: hat - . L L

ophangen van een rookmelder bij 20
ouders met een pésgeboren haby,
Brandpreventleweken Aandacht gevraagd via de lckale media voor
) de natlonale brandpreventieweek in

okto_ber_.

oktober Training voor WMO-consulenten van de gemeente Tynaario.
8 oktober Quderepnmarkt Caevorden.
11 oktober Informatiemarkt In Zwartemeer.
20-24 oktober Ophangen van ‘speclale’ rookmelders blj zelfstandlg wonende maar minder
) zelfredzame mensen in 0.a, Havelte,
20 oktober . Voorlichtingsbijeenkomst voor de bawoners van het Matisse complex in
Co Emmen, o
25 oktober Brandveliigheldschecks en ophangen van rookmelders In Oranje, Zwiggelte,
} . Spleren
28 oktober . " Voorlichtingsbijeenkomst voor de bewoners van hat Serviceplein |n Eelde.

Financién Risicobeheersing

Op basls van de analyses van het 9- Dit resuitaat wordt met name veroorzaakt
maandsresultaat komt naar voren dat het doordat een hogere, bijdrage verwacht wordt
onderdeel Risicobeheersing een klein positief van de provincle, '

resultaat van € 16.000,- laat zlen.,

: Bedragen *c 1.000
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Wijziging codrdinatie vakgebleden operationele voorbereiding (OV)

Binnen de portefeuille OV is met Ingang van
september een wijziging doorgevoerd in de
codrdinatie van de vakgebleden, Tot op dat
moment werden de drie vakgableden
vakbekwaamheald, techniek & loglstiek en
operationele infofmatievooprziening per
district aangestuind. De wijziging die is
doorgevoerd houdt In dat de hoofden vanaf
nu ieder één vakgebied aansturen voor de
gehele reglo, Door codrdinatie per vakgebied

Techniek en Logistiek

Ontwikkeling bluswatervaorziening Drenthe
De implementatie van een alternatleve

{primaire) bI&swatervoorziemng I Drenthe is
in volle gang. Vanaf 1 november 2014 wordt
ook in het district Noord en Midden geen
gebrulk meer gemaakt van brandkranen voor
de bluswatervoorziening. Het bluswater wordt
vanaf dat moment, net als In het district

» ZuidOost, aangevoerd met tankwagens die

verdeeld over het district staan opgesteld,
Deze voorziening voor bluswater is meer
duurzaam en bovenal toekomstbestendiy. De
tankwagens zijn de afgelopen perlode
afgeleverd waardoor gestart kon worden met
de tmplementatlé in het district, Dit vraagt
veel voorbereiding in de aanpassing van
procedures, opleiden van rmensen en -Iindien
nodig- aanleggen van extra

A

b )

bij 8én perseon neer te leggen bevorderen
we de samenwerking tussen de districten.
Ook is het dan eenvoudiger om '
specialistische kennis daar in te zetten waar
deze op dat moment nodig is. Pit maakt het
werk interessanter en komt de kwallteit ten
goede. Door intensievere samenwerking
tussen de districten wordt het werk efficiénter
ditgevaerd, waardoor wordt bespaard op de
capacitelt.

waterwinplaatsen, Inmiddels zijn de
tankwagens ook onderdeel van de
planvorming met betrekking tot
natuurbrandbeheersing.

Ook het district ZuidWest zal overstappen op
de alternatieve wijze van
bluswatervoorziening. Er wordt hier gewacht
met het bestellen van de tankwagens totdat
er duidelijkheid Is over de afkoopregeling met
Vitens en totdat duidelijk is wat de oorzaak Is
van een technisch mankement aan een
tankwagen in het district ZuldQost, zodat de
leverancler deze kan voorkemen, De
ontwikkeling en toepassing van deze vorm
van biuswa'teryoo'rzign_i_g_ gaat dus nog”even
door en Is uniek In Nederland, '
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Financién Techniek en Logistiak
Op basls van de analyses van het 9-
maandsresultaat ontstaat op het onderdeel

Technlek eh i.oéf_stiek een paositief resultaat
van € 159.000,-. '

' Brandstofkosgeg R

_De brandstofkobten staan nog nlet goed inde .

begrotlng Hierdoor werd op basis van de
eerste vijf maanden een overschrijding van €
150.000,- verwacht. Op basis van recente
Informatle is de overschrijding € 0.000,-, De

Materiaal

Dcdr op een goede manier om te gaan met
het materiaal en de tijdige vervanging van
het materiaal beginnen de onderhoudskostan
terug te Jopen, In het komende jaar gaan wij

Brandkranen

Zoals al aangegeven gaat de VRD over op de
impfementatle van een alternatieve methode
van bluswatervoorziening., Om dit mogelijk te
raken worden nadere afspraken gemaakt

Vakbekwaamheid

Onderbezetting

Het vakgebied vakbekwaamheid kampt ai
sfnds de regionai!senng van begin dit jaar
met onderbezetting Dit wordt veroorzaakt
door de vacaturestop die Is Ingevoerd, het
overlijden van twee medewerkers en
ﬂekﬁevé:'z_uim.' D:s_a'_afdeling heeft alle zeilen

" .0efenen op maat :
: Vanu t de taakstelilng wordt op dit moment
hard gewerkt om de ,(Jefenorgamsatle anders

Inte richten, De oefeningen zullen meer “op -

maat” worden aangehoden. De

A %

é

- overschrijding Is vergelijkbaar met de

' oﬁerschrljding van brands'toﬂéo'steh:tn de
voorgaande jaren, DIt tekoit wordt gedekt via
her-allocatie van middelen,

op basis van ervaring van dit jaar dit budget
nogmaals beoordelen en hetrekken bij de
har-allocatie van budgetten Voordee! van

€ 295.000,-

met de huldige waterleveranciers. Dit brengt
eenmallg extra kosten met zich mee.
Hierdoor is een nadeel van € 45.000,- -
ontstaan ' '

bijgezet om de hraadweerposten een volledig
en gevarieerd oefenaanbod te leveren. De
medewerkers binnen het Vakgebfed hebben
zich \reerkrach_tlg en faxibel opg_estetd om dit
mogelijk te maken, Er zijn hiervoor door de

- medewerkers extra uren .gem'aakt_.'_ '

vakbekwaamheid van de medewerkers wordt
straks gemeten om vewolgens op basis van
s een persooniijk advles te oefenen In piaats
| van i_edereen hetzelfde aan te bleden.
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in de laatste maanden hebben de
medéewerkers via meerdere bijeenkomsten

Financien Vakbekwaamheid

De kosten voor oefenen en opleiden blgven
achter bij de ramingen DIt komt met name
doordat deze actlviteiten worden ultgesteld in

hun bijdrage kunnen leveren aan de invulling
van deze nleuwe wijze van oefenen,

het kader van da taaksteiling Hlerdoor
—gntstaat voor het lopende jaar een
inciden_teel voordeel van € 353,000,~, h

| o
Vakbekwaambeld -

Badragen * € 1000

Operationele informatiévoorziening

Reglonale aanpak

Binnen het themagebied Operationele
Informatievoorziening (OIV) is een nuimeting
afgerond naar de in- en ultvoering van de
OlV-situatie In Drenthe, Op dit moment wordt
deze nuimeting vertaald naar een wensbesld,

Incidentbestrijding

Dere zal In het komende jaar uitgroeien tot
een reglonale aanpak op het gebied van OIV
en GEOData, met een doorklik naar een
mogelijke "Datawarehouse’ voor VRD-
inforrmatie.

Bradere blik op prestaties brandweer, project RemBrand

In 2012 is een rapportage verschenen van de
Inspectie Veiligheid en lustitie, genaamd ‘Ter
Plaatse’, Hierin constateert de inspectie dat
de inzet voor het voorkomen van brand
{preventie) en het bestrijden van brand
{repressie} met elkaar in balans moeten zljn.
Het Beslult velligheldsreglo's focust slechts op
een deel van de brandweerzorg, namelijk de
opkoemsttijden, afhankelijk van het type
object. Hierdoor drelgt een overschatting van
het belang van o;:komsttljden Naar
~ aanlelding van dit inspectierapport stekie de
“Raad van Brandweer Commandanten dat
. enkel sturen op het bestrijden van brand,
met opkomsttijden als Indicator, geen éxtra
brandveiilgheid opfevert Er moet naar het
totale brandve;iigheidsconcept worden
gekeken, incluslef de ontdekklngstijd Hieruit

ontstond het project ‘RemBrand’, een
onderzoek naar de wijze waarop prestaties
van de brandweer brader kunnen worden
beschouwd,

Naar verwachting worden de éanbevetingen
ult dit project begin 2015 gepresenteerd aan
het Velligheldsberaad. Brandweer Drenthe
volgt deze ontwikkellngen met belangstelling
mede omdat In Drenthe a faren de o
b‘e_.na_deiln_g_ wordk gevolgd dat ‘er 2en balans
moet zijn tussen preventie en reprassie.
Drenthe Is daarin absolute voorioper, Het lijkt
erop dat onze vésfe‘ past binnen de !andeiljke
beﬂadeﬂng
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DIt streven naar een bredere blik op de
prestaties van de brandweer w_brdt o0k -
verwoord door de Amsterdamse
brandweercommandant Elle van Strien In het
artikel dat op 28 septerber jongstieden
verscheen op de website van Nu.nl; een
artikel over de opkomstt_i'j’den van de

Meer zelforganisatie op de brandweerpost
De meer zelfstandige brandweerpost is
onderdeel van de organisatieverandering en
komt voort uit de ingebrachte ideeén met
betrekking tot de taakstelling. Het traject
heeft een tweeledig doel:

-In de eerste plaats zorgen dat de
betrokkenheld van alle brandweervrijwiiligers
voor nu en in de toekomst groot blijft door
ledere vrijwillige post in de gelegenheid
stellen om, binnen heldere kaders, hun eigen
post (teamn) In te richten, te organiseren en
te sturen.

-~ In de tweede plaats de ondersteunende
organisatie zo aan {e passen dat die beter
aanslult bij de behoefien van de
brandweerposten. Deze behoeften kunnen
verschillend zijn en vragen dus ook maatwerk
van de endersteunende organisatle

Jeugdbrandweer Hoogeveen
Oe jeugdbrandweer In Hoogeveen heeft baj de
landelijke finales van de ' '

jeugdbrandweerwedstrijden in septemberen. " ‘_

brandweer. In dit artikel worden de

gemiddelde opkomsttijden, bij spoedeisende
meldingen, gepresenteerd. In het artikel
blitkt dat de gemiddelde opkomsttijd in
Drenthe, evenals in andere rurale regio’s,

B hoger is'dan In de meer stedelijke regio’s.

- Binnen de vrijwillige brandweerposten Is veel
‘kennis en kunde aanwezlg over het
‘brandweervak en de lokale situatie. Door de

' juiste taken en verantwoordelijkheden in de

posten te beleggen, met waar nodig
ondersteuning vanuit de backoffice, wordt de
aanwezige kennis en kunde doetmatig
gebruikt en de betrokkenheld vergroot.

In september hebben bijna alle post- en
ploegchefs hun viste op deze bégogde
aontwikkefing gegeven, In vier inspirerende
bijeenkomsten Is antwoord gegeven op de
vraag waar men zelf over wil gaan en waar
ondersteuning bij nodig is, De verschillen
tussen brandweearposten zijn behoorlijk groot
rmaar het is gelukt een gezamenlijk P
toakomstperspectief te schetsen

oktober 2 keer de eeiste plaats behaatd een

- unieke prestatlel

per maand
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Aantal incidenten verdeeld naar soort

| o | | | # Dienstverlening
¥ Binnenbrand
¥ Buiten.brand
# Hulpverlening

_ étoos a;larm |

ultgerukt
& 100s alarm

ingetrokken

Opkomasttijden bif brand en hu[pverlentng {prio-1) per maand
bsoluut:

< 13 minuten
13 > 15 minuten
15 > 18 minuten

100%
0%
80% Gehandteerde
0% norm Drenthe
60%
50%
40% > 18 minuten
30% #1155 18 minuten
20% # 13> 15 mintten
10% . B<i3mdnuten .
0% T
<
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Kerngegevens

Op 1 jandari 2014 waren er 733 vrijwilligers in dienst. Opvallend is de instroom van de vrijwilligers
in de maand juli. Dit is het resultaat van een effectieve wervingsactie in Assen

Aantal vrijwilligers in dlenst
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Financién Incideéntbeéstrijding
Qp basis van de analyses van het 9- Techniek en Logistiek een positief resultaat
maanc!sresulta_at ontstaat op het onderdeel van € 189,000,-,

Produc
Incidentbastrijding

L7 Iy
Badragen * € 1.000

Vriiwilligerssalarissen/vergoedingen

De totale kesten voor vrijwilligers blijven het kader van de taakstelling anders wordt
achter bij de begroting. Op dit moment biijkt omgegaan met de wijze waarop wij ons
dat de Inzet bij incidenten minder Is dan in voorbereiden op Inzetten. Er Is een

voorgaande jaren. Aan de andere kant incidenteel voordeel van € 250.000,-,
ontstaat ook een positief resultaat doordat In '

Huisvesting

Daarnaast blljkt dat beheer en onderhoud verschillende gemeenten en dit leldt wellicht
van gebouwen een extra belasting op de tot verschuiving van budgetten tussen de
begroting geeft. Voor wat betreft de gemeanten en de VRD. Dit heeft tot ecen
huisvestingskosten Is gesproken met de  negatlef resultaat geleid van € 100.000,-.
Repressie

De kosten voor repressie vallen jager uit dan middelen In het kader van de taakstelling.

begroot doordat bl hat opstarten van de Een voordeel van € 35.000,- Is ontstaan.
organisatie voorzichtig Is emgaan met onze e
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